PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL XAVIER CHAVES
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LEI N°1.390 de 08 de Setembro de 2022
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objetivando o provimento do cargo/fungio de Direfor e
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4z

A Camara Municipal de Coronel Xavier Chaves, aprova e eu, Prefeito Municipal sanciono a
seguinte Lei:
Art. 1° A presente lei visa regulamentar o processo de avaliacdo de mérito e desempenho e de consulta a
comunidade escolar a ser observado para o provimento do cargo/fun¢do de Diretor ¢ Vice-Diretor da Rede

Municipal escolar de Coronel Xavier Chaves;

Art. 2° Os cargos de Diretor Escolar e Vice-Diretor serfio preenchidos por servidores de carreira cujos
planos de gestdo sejam aprovados em avaliacfio de mérito e desempenho, com chapa registrada ¢ aprovada
em consulta & comunidade escolar, representada pelo Conselho Municipal de Educagdo. sem prejuizo a
competéncia privativa do Chefe do Exccutivo Municipal, conforme dispoc o inciso II do art. 37 da
Constituicdo Federal.

Pardgrafo Unico: O cargo de Diretor Escolar sera de dedicacio exclusiva.

Art. 3° Na ocasido de nomeacéio dos cargos de Diretor Escolar ¢ Vice Diretor, o Prefeito Municipal
determinard a Secretaria Municipal de Educacfio a elaboracfio de edital para a scle¢éio de interessados,
mediante critérios de avaliac@o de mérito e desempenho e consulta a comunidade escolar, para formagéo de

lista triplice a ser apresentada ao Chefe do Executivo para nomeacéo dos cargos.
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Art. 4° Os interessados deverfio formar chapa composta por 02 (dois) servidores para exercer,
respectivamente, os cargos de Diretor e Vice-Diretor, e apresentar o requerimento a Secretaria Municipal

de Educagio no prazo de 30 dias da publicagéo do edital de selegfo para registro das chapas.

§1° Poderdo compor chapa os profissionais de carreira do magistério com graduacdo em Pedagogia que

atendam aos critérios de mérito e desempenho previstos a seguir:

I.  tenham cumprido estagio probatdrio;

II. estejam em efetivo exercicio a, pelo menos, 03 (trés) anos, na Rede Municipal de Ensino;

I possua pds-graduacdo em area da educacdo;

IV. estejam em situag@o regular junto a Receita Federal do Brasil;

V. estejam aptos a exercer plenamente a presidéncia da Caixa Escolar, em especial a movimentagio
ﬁnanceira e bancaria;

VI. ndo possuam, comprovadamente, pendéncias financeiras e de prestacio de contas ainda ndo sanadas
no exercicio de mandatos anteriores ou na atual gestdo da Caixa Escolar;

VILndo estejam respondendo a nenhum tipo de procedimento administrativo disciplinar, scja sindicincia,
1quérito ou processo na rede municipal;

VIHE—nge-tenham-obtide-pontuacie-inferior a 80% na ultima avaliagio de desempenho realizada:

IX. ndo tenham sido penalizados em processo administrativo disciplinar em orgdo integrante da
Administracéio Publica direta ou indireta, nos 3 (trés) anos anteriores a data da escolha;

X. ndo estejam, nos 5 (cinco) anos anteriores a data da escolha para o cargo/fungio, sofrendo efeitos de
sentenca penal condenatéria.

§2° O candidato interessado somente podera concorrer em uma chapa.

33° Néo poderdo integrar a mesma chapa: conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral oupor
b o J oY

afinidade, até o terceiro grau, conforme disposto na Simula Vinculante N° 13 do Supremo Tribunal Federal.

§4° Quando ndo houver nenhuma chapa registrada para concorrer ao processo. o Secretdrio de Educacéo
indicard dois servidores que atendam aos critérios desta lei para formar chapa Gnica, cujos nomes scrio

levados para aprovagéo pelo Conselho Municipal de Educacéo.
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Art. 5° No ato do registro. as chapas deverdo apresentar um Plano de Gestdo para escola a qual sec
candidataram para Dire¢do/Vice-Diregdo, o qual deve contemplar aspectos pedagdgicos, administrativos.

financeiros e de articulagdo com a comunidade escolar.

Art. 6° A Secretaria Municipal de Educagfio analisara se os interessados atendem aos critérios previstos
no art. 4°, e sucedera ao envio das chapas registradas e seus respectivos Planos de Gestdo para consulta a

comunidade escolar, representada pelo Conselho Municipal de Educagio.

Art. 7° O Conselho Municipal de Educagao, composto por profissionais da educaco, servidores municipais,
representantes de pais e alunos, e representantes de o6rgéos de protecédio a criangas e adolescente - os quais
sdo representantes da comunidade escolar, devera realizar a avaliagdo ¢ aprovacdo dos Planos de Gestéo

apresentados.

Art. 8°- O Conselho Municipal de Educagdo deverda mediante votacio realizar a sclecéio das trés chapas com
as melhores propostas e Planos de Gestédo apresentados, para formagéo de lista triplice. que scra utilizada

para a nomeagdo dos cargos de Diretor Escolar e Vice-Diretor.

Art. 9°- A lista triplice de chapas de interessados que satisfaca os critérios de mérito ¢ desempenho previstos
por esla lei e tenha sido aprovada ¢ selecionada pelo Conselho Municipal de Educagdo, representando a
comunidade escolar. serd apresentada ao Chefe do Executivo Municipal que realizard a escolha entre os
nomes indicados para a nomeacdio dos cargos de Diretor Escolar ¢ Vice-Diretor, no exercicio de sua

competéncia privativa para nomeagéo de cargos em comissio prevista pela Constituicdo Federal.

Art. 10- Na ocasido de vacincia dos cargos de Diretor escolar e Vice-diretor, a Secretaria Municipal de

Educagéo providenciard o procedimento previsto por esta lei para nova nomeagfo.

Art. 11- Nos impedimentos e afastamentos do Diretor por prazo inferior a 60 (sessenta) dias. respondera
pela Dire¢dio o Vice-Dirctor e, na falta deste, um especialista em educacgfo basica, até a realizagdo de novo

processo de avaliagédio de mérito e de consulta a comunidade escolar, para nova nomeagéo.
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Art. 12. Serd exonerado pelo Chefe do Executivo Municipal, o Diretor ou Vice-Diretor que:

I. Estiver impossibilitado, por motivos legais, de excrcer a presidéncia da Caixa Escolar;

II. No exercicio do cargo ou da funcdo tenha cometido atos que comprometam o funcionamento
regular da escola.devidamente comprovados, tais como:

a) descumprir normas previstas na legislacfio vigente quanto a utilizagfio de recursos puiblicos ¢ a prestacio

de contas;
b) deixar de aplicar. por negligéncia, recursos financeiros liberados por meio do PDDE;

¢) cometer oulros atos que infrinjam normas legais e que comprometam o regular funcionamento da escola.
IIL.  Afastar-sc do exercicio do cargo por periodo superior a 60 (sessenta) dias no ano, consecutivos ou
nao;

IV.  Candidatar-se a mandato eletivo, nos termos da legislacfio eleitoral especifica;

V. agir em desacordo com as normas de constantes da Lei n°250 de 03 de Dezembro de 1992 Estatuto

do Magistério edaLei n® 249 de 03 de Dezembro de 1992 Estatuto dos Servidores.

Parigrafo unico. Excluem-se do computo do periodo a que se refere o inciso I1I deste artigo os

afastamentos referentes a férias regulamentares e licenca maternidade.

Art. 13. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Municipal de Educacdo para esta finalidade

com anuéncia do titular da Secretaria Municipal de Educac@o.

Art. 14. Esta lci entra em vigor na data de sua publicagfo.

Prefeitura Municioeal de Coronel Xavier Chaves, 08 de Setembro de 2022
Dados: 2022.08.25 17:11:49

Favio Ollmpio deOliveira Pinto

Prefeito Municipal



