PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL XAVIER CHAVES
CEP 36.330-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS
CGC N° 18.557.546/0001-03
Correio Eletronico — gabinete@coronelxavierchaves.gigov.br

LEI N° 980, 14 DE DEZEMBRO DE 2011

"Autoriza contratacdo temporaria e da outras
providéncias".

A Céamara Municipal de Coronel Xavier Chaves, apravaeu, Prefeito Municipal
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o chefe do Poder Executivo Municipal autmliz a realizar contratacdes por
tempo determinado, a fim de atender a necessiéaagotaria de excepcional interesse publico,
nos termos do art. 104, inciso 1X da Constituic@Municipio para as fungdes no CRAS —
Centro de referéncia em Assisténcia Social.

8 1° As contratagfes serdo realizadas mediante coradahinistrativo pelo prazo de até
12 (doze) meses, podendo ser prorrogadas, enqoensistir a necessidade de servico.

§ 2° As contratagbes serdo precedidas de processoveeddinples, participacdo de
comissao especial designada pelo Executivo Muticipa

§ 3° Para as func¢des do CRAS as remuneracdes sesaglantes:

EDUCADOR(A) SOCIAL:

Saléario base R$1.321,00 (um mil, trezentos e vinte e um reais)
Requisitos minimos Escolaridade minima de nivel superior, com forgwagm Servico Social,
Psicologia, Pedagogia ou Direito; com experiénaaatuacdo e/ou gestdo em programas,
projetos, servicos e/ou beneficios socioassistsnat@nhecimento da legislacdo referente a
politica nacional de assisténcia social; dominlwre®s direitos sociais; experiéncia de trabalho
em grupos e atividades coletivas; experiéncia ehbatho interdisciplinar; conhecimento da
realidade do territério e boa capacidade relacierd# escuta das familias; disponibilidade para
eventuais trabalhos aos sabados e domingos.
Atribuicdes:

Acolhida, oferta de informacdes e realizacdo deamthamentos as familias usuarias do
CRAS;
» Planejamento e implementacéo do PAIF, de acordoasooaracteristicas do territério;
* Mediacéao e trabalho de grupos de familias dos PAIF;
» Realizacdo de atendimento particularizados e sigltamiciliares as familias referenciadas

ao CRAS;
» Desenvolvimento de atividades coletivas e comuagéano territorio;
» Apoio técnico continuado aos profissionais respegisgelo(s) servico(s) de convivéncia e

fortalecimento de vinculos;
* Realizacdo da busca ativa no territorio de abrazigédo CRAS e desenvolvimento de

projetos que visam prevenir aumento de incidéneisitliacdes de risco;
* Acompanhamento das familias em descumprimento dadiaionalidades do Programa

Bolsa Familia;
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* Alimentacéo de sistema de informacéo, registroagées desenvolvidas e planejamento do
trabalho de forma coletiva;

» Articulacdo de ac¢bes que potencializem as boagiéxpe&s no territorio;

* Realizagédo de encaminhamento, com acompanhamanéoa pede socioassistencial,

* Realizagdo de encaminhamentos para servigos sgtoria

» Participacao de reunides preparatorias ao planejamneunicipal;

» Participacdo de reunides sistematicas no CRAS, plareejamento das a¢des semanais a
serem desenvolvidas, definicdo de fluxos, insttaide rotina de atendimento e acolhimento
dos usuérios; organizacado dos encaminhamentossflde informacfes com outros setores,
procedimentos, estratégias de resposta as demanttafortalecimento das potencialidades
do territorio;

e Zelar pela observancia de normas de higiene, limpezabalho, levando ao conhecimento
do superior imediato ou do Prefeito Municipal qualq irregularidade que por ventura
venha a ocorrer;

» [Executar outras tarefas, trabalhos, atividadewicesr e/ou procedimentos determinados
pelo superior imediato ou pelo Prefeito Municip#sde que compativeis com sua funcao
e/ou &rea de atuacao e/ou conhecimentos.

BRINQUEDISTA:

Salario base R$1.321,00 (um mil, trezentos e vinte e um reais)

Requisitos minimos Escolaridade minima de nivel superior, com fodwaem Pedagogia ou
Psicologia; com experiéncia de atuacdo em programagetos, servicos e/ou beneficios
socioassistenciais; conhecimento da legislacaoemi a politica nacional de assisténcia social;
experiéncia de trabalho em grupos e atividades ticate experiéncia em trabalho
interdisciplinar; boa capacidade relacional conarggas e suas familias; disponibilidade para
eventuais trabalhos aos sabados e domingos.

Atribuicdes:

» Estimular a crianca a brincar e prestar as ori@esQecessarias, pincipalmente nos jogos;

* Atender as criangas com carinho e dignidade;

« Organizar a brinquedoteca diariamente;

» Fazer registro e ocorréncia diaria dos atendimentos

* Acolhida, oferta de informacdes e realizacdo dewnthamentos das familias ao CRAS;

» Capacidade de mediacao e trabalho em grupos coitiaiauias criancas;

» Realizacéo de atendimento particularizados juntriascas e seus familiares;

» Desenvolvimento de atividades coletivas e comungar

* Apoio técnico continuado aos demais profissionasponsaveis pelo(s) Servico(s) para
criancas de 0 a 6 anos, que visem o fortalecimdosovinculos familiares, o direito de
brincas, acbes de socializagéo e de sensibilizama@oa defesa dos direitos da crianca;

« Alimentacdo de sistema de informacéo e registroatdé®s de acordo com as diretrizes
estabelecidas pelo gestor municipal,

* Articulacdo de acdes que potencializem o direitbritecar e os vinculos familiares;

» Participacédo de reunides sistematicas no CRAS, plareejamento das acdes semanais a
serem desenvolvidas, definicdo de fluxos, institaide rotina de atendimento e acolhimento
dos usuérios;
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e Zelar pela observancia de normas de higiene, limpezabalho, levando ao conhecimento
do superior imediato ou do Prefeito Municipal qualq irregularidade que por ventura
venha a ocorrer,

» Zelar pela conservacao dos brinquedos e de todagubdoteca;

» Executar outras tarefas, trabalhos, atividadewicesr e/ou procedimentos determinados
pelo superior imediato ou pelo Prefeito Municipésde que compativeis com sua funcao
e/ou &rea de atuacao e/ou conhecimentos.

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrdo ptat das dotacdes vigentes para
estas finalidades.

Art. 3° O Executivo Municipal devera dar ampla divulgadas contratacdes autorizadas
por esta lei.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo

Coronel Xavier Chaves, 14 de dezembro de 2011

HELDER SAVIO SILVA
PREFEITO MUNICIPAL



